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PISMO OKÓLNE NR 1/2010
z dnia 18 czerwca 2010 r.
Rektora Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Chełmie

w sprawie wysokości i zasad rozdziału funduszy otrzymanych przez 

Państwową Wyższą Szkołę Zawodową w Chełmie z Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji na działania zdecentralizowane Programu LLP-Erasmus  

na rok akademicki 2010/2011

W roku akademickim 2010/2011 Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa w Chełmie otrzymała od Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji, pełniącej rolę Agencji Narodowej Programu Erasmus, grant, w łącznej kwocie 54 830,00 EUR, w podziale na:
	Kwota w EUR

	Forma działań zdecentralizowanych

	Podstawa 
obliczenia kwoty

	35 000,00 
	wyjazdy studentów na studia (SMS)


	szacunkowa łączna liczba wyjeżdżających studentów: 15
szacunkowa łączna liczba miesięcy trwania wyjazdów: 90

	2 520,00 
	wyjazdy studentów na praktykę (SMP)
	szacunkowa łączna liczba wyjeżdżających studentów: 2
szacunkowa łączna liczba miesięcy trwania wyjazdów: 6

	8 900,00 
	wyjazdy nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zajęć dydaktycznych (STA)
	szacunkowa łączna liczba wyjeżdżających nauczycieli: 11
szacunkowa łączna liczba dni pobytu: 55

	2 400,00 
	wyjazdy pracowników w celach szkoleniowych (STT)
	szacunkowa łączna liczba wyjeżdżających pracowników: 6
szacunkowa łączna liczba dni pobytu: 30

	6 010,00
	organizacja wymiany studentów              i pracowników, OM
	

	
	Kwota OM gwarantowana przy realizacji co najmniej 29 wyjazdów stypendialnych (SMS i/lub SMP i/lub STA i/lub STT łącznie)


1. Wyjazdy studentów na studia 

Grant przeznaczony na wyjazdy studentów na studia jest dzielony zgodnie 
z zaleceniami Narodowej Agencji Programu Erasmus, określonymi w dokumencie pt.: Załącznik VI Przewodnik dla Beneficjenta (zasady realizacji działań i zarządzania funduszami) oraz Załącznik VII Zasady alokacji i wykorzystania środków finansowych, dostępnych 
na stronie www.erasmus.gov.pl.

Na etapie alokacji funduszy kraje docelowe, do których mogą wyjeżdżać polscy studenci w roku 2010/2011 zostały podzielone na 3 grupy, w zależności od wysokości kosztów utrzymania.
Grupa 1: 
Dania, Finlandia, Francja, Irlandia, Islandia, Lichtenstein, Norwegia, Szwecja, Wielka Brytania; stypendium w wysokości od 200 – do max. 450 EUR (najwyższe koszty utrzymania);
Grupa 2: 
Austria, Belgia, Cypr, Grecja, Hiszpania, Holandia, Luksemburg, Malta, Niemcy, Portugalia, Włochy; stypendium w wysokości od 200 – do max. 400 EUR (średnie koszty utrzymania); 

Grupa 3: 
Bułgaria, Czechy, Estonia, Litwa, Łotwa, Rumunia, Słowenia, Słowacja, Turcja, Węgry; stypendium w wysokości od 200 – do max. 350 EUR (najniższe koszty utrzymania).


Przy określaniu wyżej wymienionych stawek zachowana została zasada, że wysokość miesięcznego stypendium, wypłacana przy wyjazdach do tych samych krajów, będzie 
dla wszystkich studentów jednakowa.

Przekazanie stypendium studentowi (kwota wyrażona w EUR) nastąpi tylko 
pod warunkiem zaakceptowania przez niego wszystkich warunków umowy. 


W przypadku nie zrealizowania wyjazdu, student jest zobowiązany do bezzwłocznego zwrotu całości stypendium.


Kwoty powyższe mogą ulec zmianie w sytuacji, gdy uczelnia otrzyma dodatkowe fundusze z Agencji Krajowej Programu Erasmus lub będą miały miejsce rezygnacje 
z wyjazdów i zwroty przyznanych grantów i stypendiów. 
W roku akademickim 2010/2011 PWSZ w Chełmie stosować będzie następujące stawki stypendium dla studentów wyjeżdżających do uczelni, z którymi PWSZ w Chełmie podpisała umowy bilateralne:

Czechy – 320 EUR/miesiąc 

Słowacja – 320 EUR/miesiąc

Niemcy – 400 EUR/miesiąc

1.1  Wyjazdy studentów na praktykę 


Grant przeznaczony na wyjazdy studentów na praktykę jest dzielony zgodnie 
z zaleceniami Narodowej Agencji Programu Erasmus, określonymi w dokumencie pt.: Załącznik VI Przewodnik dla Beneficjenta (zasady realizacji działań i zarządzania funduszami) oraz Załącznik VII Zasady alokacji wykorzystania środków finansowych, dostępnych na stronie www.erasmus.gov.pl. 


Na etapie alokacji funduszy kraje docelowe, w których polscy studenci mogą odbywać praktykę w roku 2010/2011, zostały podzielone na 3 grupy, w zależności od wysokości kosztów utrzymania. 
Grupa 1: 
Dania, Finlandia, Francja, Irlandia, Islandia, Lichtenstein, Norwegia, Szwecja, Wielka Brytania; stypendium w wysokości od 200 – do max. 500 EUR (najwyższe koszty utrzymania);
Grupa 2: 
Austria, Belgia, Cypr, Grecja, Hiszpania, Holandia, Luksemburg, Malta, Niemcy, Portugalia, Włochy; stypendium w wysokości od 200 – do max. 450 EUR (średnie koszty utrzymania); 

Grupa 3: 
Bułgaria, Czechy, Estonia, Litwa, Łotwa, Rumunia, Słowenia, Słowacja, Turcja, Węgry; stypendium w wysokości od 200 – do max. 400 EUR (najniższe koszty utrzymania).


Przy określaniu wyżej wymienionych stawek zachowana została zasada, że wysokość miesięcznego stypendium, wypłacana przy wyjazdach do tych samych krajów, będzie dla wszystkich studentów taka sama.  


Przekazanie stypendium studentowi (kwota wyrażona w EUR) nastąpi tylko pod warunkiem zaakceptowania przez niego wszystkich warunków umowy. 


W przypadku nie zrealizowania wyjazdu, student jest zobowiązany do bezzwłocznego zwrotu całości stypendium.


Kwoty powyższe mogą ulec zmianie w sytuacji, gdy uczelnia otrzyma dodatkowe fundusze z Agencji Krajowej Programu Erasmus lub będą miały miejsce rezygnacje 
z wyjazdów i zwroty przyznanych grantów i stypendiów. 
2. Wyjazdy stypendialne nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zajęć dydaktycznych oraz wyjazdy stypendialne pracowników uczelni               w celach szkoleniowych

Otrzymany grant jest dzielony zgodnie z zaleceniami Narodowej Agencji Programu Erasmus, określonymi w dokumencie pt. Załącznik VI Przewodnik dla Beneficjenta (zasady realizacji działań i zarządzania funduszami) oraz Załącznik VII Zasady alokacji 
i wykorzystania środków finansowych, dostępnych na stronie www.erasmus.gov.pl. 
Maksymalna kwota stypendium dla w/w kategorii stypendystów wynosi 800 EUR (ogólna kwota stypendium otrzymana z budżetu Programu Erasmus, podzielona przez liczbę wyjazdów stanowiących podstawę alokacji).
Tabela stawek stypendium - wyjazdy nauczycieli akademickich 
i pracowników uczelni (kwoty w EUR) 
	POBYT
	1- dniowy
	2- dniowy
	3- dniowy
	4- 

dniowy
	5- 

dniowy
	6- 

dniowy
	1- 

tygodniowy

	CZECHY
	170
	340
	510
	680
	950
	1 020
	1 190

	NIEMCY


	170
	340
	510
	680
	850
	1 020
	1 190

	SŁOWACJA     


	150
	300
	450
	600
	750
	900
	1 050


Powyższe stawki nie uwzględniają kosztów podróży. Maksymalna kwota stypendium, jaką można wypłacić pracownikowi wynosi: liczba dni (tygodni) x stawka na dzień (tydzień) + rzeczywiste koszty podróży (udokumentowane rachunkiem i/lub kopią biletu).

Stypendium nie jest przewidziane na pokrycie pełnych kosztów związanych 
z przygotowaniem i realizacją wyjazdu.

W przypadku większej niż podstawa alokacji liczby zgłoszeń nauczycieli akademickich/pracowników, spełniających kryteria jakościowe, mogą oni zostać zakwalifikowani na listę rezerwową lub na wyjazd bez stypendium Erasmusa. 

                                                                                             Rektor
                                                                                 Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Chełmie
                                                                                                            Prof. dr hab. Józef Zając
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